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मामाा गाउँपालिकाको क््ान्टिन संचािन का्ाविलि २०८१ 

गाउँ का्ापालिकाबाि पारर  लमल  २०८१/०१/२७  

प्रस् ािना:- नमूना का्ााि् संचािन सम्बटिी मापदण्ड अनचसार गाउँपालिका 
लभत्र  स्िस्थ, सफा र गचणस् र  क््ान्टिन  संचािन गरी गाउँपालिकाका कमाचारी, 
पदालिकारी, जनप्रल लनलि एिम सेिाग्राहीिाई सहचलि्  दरमा  भोजन  था 
खाजा उपिब्ि गराउन क््ान्टिन  सञ्चािन गना  िाञ्छनी् भएकोिे मामाा 
गाउँपालिकाको का्ापालिकाको लमल :२०८१/०१/२७ ग े बसेको बैठकिे ्ो 
का्ाविलि बनाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारन्म्भक 

१. संन्िप्त नाम र प्रारम्भ: (१) ्स का्ाविलिको नाम "मामाा गाउँपालिका 
क््ान्टिन संचािन का्ाविलि, २०८१" रहेको छ | 
(२) ्ो का्ाविलि  चरुट  प्रारम्भ हचनेछ | 
२.पररभाषा: लबष् िा प्रसंगिे अको अथा निागेमा ्स का्ाविलिमा, 
(क) "क््ान्टिन" भन्नािे गाउँपालिकािे ठेक्का बटदोबस्  गरर  ोवकएको 
व््न्ििाई सम्झनच पदाछ |साथै सो शब्दिे गाउँपालिकािे क््ान्टिन संचािन 
गनाको िालग न्जम्मेिारी  ोकेको कमाचारी िा व््न्ि सम ेिाई जनाउदछ | 
(ख) "गाउँपालिका" भन्नािे मामाा गाउँपालिकािाई सम्झनच पदाछ | 
(ग) "भोजन" भन्नािे गाउँपालिकाको क््ान्टिनबाि उपिब्ि हचन सक्ने 
खाना, खाजा, न्च्ा िगा् का पररकारिाई जनाउने छ | 

पररच्छेद-२ 
क््ान्टिन संचािन सम्बन्टि मापदण्ड 

 क््ान्टिन संचािन  था व््िस्थापन: 
१. गाउँपालिकािे गाउँपालिकाको पररसरलभत्र क््ान्टिन संचािन 
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 था व््िस्थापनको िालग आिश््क संरचना, भाडाि ान, 
फलनाचर,  था सचवििाहरु िगा् का बटदोबस् ी गना सक्ने  छ | 

२. गाउँपालिकािे सम्भि भएसम्म गाउँपालिकाकै जनशन्ि र 
नभएमा सचचना प्रकाशन गरर ठेक्का बटदोबन्स् मा क््ान्टिन 
संचािन  था व््िस्थापन गना सक्ने छ |  

३. गाउँपालिका लभत्रकै जनशन्ि पररचािन गरर क््ान्टिन संचािन 

गररएको खण्डमा क््ान्टिन संचािनको िालग आिश््क पने खचा 
र आम्दानीको अग्रीम रुपमा विश्लषेण गरी मालसक रुपमा िा एकमचष्ट 

बावषाक रुपमा हचन आउने रकम गाउँपालिकाको संन्च  कोषमा 
आट ररक आ्को रुपमा जम्मा हचने गरी गाउँपालिकािे  ोकेको 
कमाचारीसँग अनचसूची १ बमोन्जमको ढाँचामा सम्झौ ा गनचा पने     

छ । गाउँपालिकाको संन्च  कोषमा सम्झौ ा बमोन्जम जम्मा 
गरेको रकम किाई क््ान्टिन संचािनबाि प्राप्त बाकँी आम्दानी 
क््ान्टिन संचािकहरुबीच दामाशाहीको वहसाबिे बाँडफाँड गनचापने 
छ । 

४. गाउँपालिकािे गाउँपालिका आफैिे िा व््न्ि माफा   क््ान्टिन 
संचािन गना लनन्ि  पाररश्रलमक  ोकी कच क र क््ान्टिन सह्ोगी, 
सरसफाईक ाा गरर बढीमा दचई जना जनशन्िको व््िस्थापन गना 
सक्ने छ | 

५. गाउँपालिकािे खिाएको कमाचारीिे क््ान्टिन संचािनको क्रममा 
हचने आम्दानी र खचाको दैलनक वहसाब वक ाब राख्नच पनेछ | 
क््ान्टिन संचािन को क्रममा भएको आम्दालन र खचाको ्थाथा 
वहसाब राखी मालसक रुपमा गाउँ पालिका समि पेश गनचा 
गाउँपालिकािे  ोकेको कमाचारीको क ाब्् हचने छ | 

६. भोजनको दररेि : 
१ क््ान्टिनबाि उपिब्ि हचने भोजनको दररेि गाउँपालिकािे  ोके 

बमोन्जम हचनेछ भने ठेक्का माफा   बटदोबस्  गररएको 
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क््ान्टिनबाि उपिब्ि हचने भोजनको दररेि दरभाउ पत्रमा 
उल्िेख गरे अनचसारको हचने छ |  

२ भोजनको दररेि  ोक्दा बजार मचल््िाई आिार मालनने छ र 
बजार मचल्् र महंगीको दर समे िाई विश्लषेण गरर मालसक िा 
चौमालसक रुपमा भोजनको आइिमिाइज दर  ोकी मचल्् सचची 
सवह को मेनच प्रकाशन गनचा पने छ |  

३ मचल्् सचची सवह को मेनचमा उल्िेन्ख  दरमा भोजन उपिब्ि हचने 
सचलनन्ि  ा क््ान्टिन संचािकिे गनचा पने छ | 

४ क््ान्टिन र क््ान्टिनबाि उपिब्ि हचने खाना स्िस्थकर  हचन चपने 
:- क््ान्टिनिाई पूणा  सरसफाई्चि   चल््ाउन क््ान्टिन 
संचािनमा खविने व््न्ि िा कमाचारीको क ाब्् हचनेछ | 

५ क््ान्टिनको सरसफाईको अिस्थाको सम्बटिमा गाउँपालिकािे 

सम् सम्मा लनरीिण गना सक्ने छ | लनररिणको क्रममा 
कैवफ्   देन्खएमा   त्काि गाउँपालिकाको लनदेशनानचसार  

क््ान्टिन संचािकिे सरसफाईको अिस्थामा सचिार गनचा पने छ | 
६ क््ान्टिनमा पोषण्चि, स्िस्थकर र अगाालनक भोजन उपिब्ि 

गराउनच पनेछ । 

७  भोजन उपिब्ि गराउनच पने:  (१) गाउँपालिकाको 
आ्ोजनामा संचािन हचने बैठक, सभा, सम्मेिन, गोष्ठी, अट रवक्र्ा, 
 ालिम इत््ाददमा पालिकाको आदेश  था माग अनचसार 
क््ान्टिनबाि भोजन उपिब्ि गराउनच पने छ | 

८  र गाउँपालिकाको क््ान्टिनमा उपिब्ि हचन नसक्ने भोजनको 
हकमा ्ो प्राििान िागच हचने छैन ।  

९ गाउँपालिकाका कमाचारी, पदालिकारीिे गाउँपालिकािे संचािन 

गरेको क््ान्टिनबािै भोजन प्राप्त गना सक्ने छन । सेिाग्राहीिे  
गाउँपालिकाको क््ान्टिनबाि भोजन प्राप्त गना चाहेमा उपिब्ि गराउन 

सवकनेछ । 
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पररच्छेद -३ 

विविि 

सजा् सम्बन्टि व््िस्था:-  
१ क््ान्टिन संचािकिे गचणस् रवहन, अस्िस्थकर, लबषादी्चि, बासी 

खचिाएको, उपिब्ि गराएको प्रमान्ण  भएमा िा क््ान्टिनको 
सरसफाइमा ध््ान सरसफाईमा नददएको भएमा िा गाउँपालिकािे 
ददएको लनदेशन पािना नगरेमा िा सेिाग्राहीको स्िास्््मा खेििाड 
गरेको पाइएमा रु. पाँच हजार सम्म जररिाना र कानचन बमोन्जमको 
थप कारिाही हचने छ | 

२ क््ान्टिन संचािनमा खविएका कमाचारीिे बदलन्  पूणा 
ढंगिे काम गरेमा िा गना  खोजेमा लनजिाई  त्काि बरखास्  गरी 
पाँच हजार रुपै्ा सम्म जररिाना हचनेछ । 

३ गाउँपालिकािे संचािन गरेको क््ान्टिनमा नगद  था खा ा माफा   
कारोिार हचनेछ ।  र गाउँपालिका लभत्रका कमाचारीको हकमा मालसक 
रुपमा भ चिानी हचने प्रिटि क््ान्टिन संचािकिे गना सक्नेछ । 

४ कच नै कमाचारी िा पदालिकारीिे  ोकेको अिलिलभत्र  लबि भ चिानी नगरेमा 
लनजिे खाइपाई आएको  िब भत्ताबाि कट्टी गरी असचि उपर गनेछ। 

५ बचाउ :- क््ान्टिन संचािनको सम्बटिमा ्स अन्ि भए गरेका 
का्ाहरु ्सै बमोन्जम भएको मालनने छ | 

६ थपिि िा हेरफेर गना सक्ने :- ्स का् ाविलिमा उल्िेन्ख  प्राििानहरु 
का् ापालिकािे थपिि िा हेरफेर गना सक्ने छ । 
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अनचसूची १ 

(दफा ३ को उपदफा (३) र (४) संग सम्बन्टि ) 
मामाा गाउँपालिका र .....................बीच क््ान्टिन संचािनको िालग गररएको 
सम्झौ ा मामाा गाउँपालिका िविनाथ दाच चािा  (पवहिो पि) 
र....................................................................  (दोस्रो पि) बीच 
लमल  ................................ ग े क््ान्टिन संचािनको िालग देहा्का श ाका 
अिीनमा रही दोस्रो पििे पवहिो पििाई सेिा उपिब्ि गराउन मटजचर भई ्ो 
सम्झौ ा गरी एक/एक प्रल  आपसमा बचझी लि्ौं, दद्ौं । 

श ाहरु 

१. दोस्रो पििे पवहिो पििाई क््ान्टिन संचािन सम्बटिी का्ाविलि, २०८१ 
अनचसार क््ान्टिन संचािन गरी गचणस् रर् सेिा उपिब्ि गराउनच पनेछ । 

२. दोस्रो पििे पवहिो पििाई का्ाविलि अनचसारको क््ान्टिन सम्बटिी सेिा 
उपिब्ि गराउन गाउँपालिकाको लनदेशन र समटि्मा रही गनचापने 
का्ाहरु  था आिश््क ा अनचसार  ोवकएका अट् का्ाहरु सामाट् ्ा 
का्ााि् सम्मा र आिश््क ा अनचसार का्ााि् सम् बाहेकको 
सम्मा समे  उपिब्ि गराउनच पनेछ ।  

सम्झौ ा अिलि लमल  ........................ ग ेदेन्ख ........................... 
सम्म िागू हचनेछ । आिश््क ा अनचसार सम्झौ ा अिलि थप हचन    

सक्नेछ ।  ोवकएको सम्मा का्ााि् उदेशेश्् अनचरुपको सेिा उपिब्ि 
नभएमा पवहिो पििे दोस्रो पिसंगको सम्झौ ा जचनसचकै बेिा भंग गना 
सक्नेछ। 

३. पवहिो पििे दोस्रो पििाई क््ान्टिन संचािनको िालग संरचना  था 
आिश््क बटदोबस् ीका सामग्रीहरु उपिब्ि गराए िाप  दोस्रो पििे 
पवहिो पििाई एकमचष्ट रु १,००,०००/-( अिरुपी. एक िाख मात्र) 
एकमचष्ट गाउँपालिकाको मूि खा ा नं…… मा िरौिी िाफ  दान्खिा गरी 
बैंक भौचर गाउँपालिकामा पेश गनचापनेछ ।उि रकम सम्झौ ा सम्पन्न 
पिा  वफ ाा गररनेछ । 
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४. सेिा सम्बटिी प्रचलि  कानूनमा व््िस्था भएका आचरण सम्बटिी कच राहरु 
दोस्रो पििे पािना गनचापनेछ । 

५. दोस्रो पििे पवहिो पििाई उपिब्ि गराउने क््ान्टिन सम्बटिी सेिाहरु 
 ोवकएको सम् र सम्झौ ा अिलिभर उपिब्ि हचन चपनेछ । 

६. पवहिो पििे दोस्रो पििाई क््ान्टिन संचािनको िालग सम् सम्मा 
ददएका लनदेशन एिम ्सचझािहरु दोश्रो पििे का्ााटि्न गनचापनेछ । 

७. सेिा उपिब्ि गराउने दोस्रो पि शारीररक रुपमा अस्िस्थ भई िा अट् 
कच नै कारणिे सेिा ददन असमथा भएमा िा काम सट ोषजनक नभएमा िा 
आचरणसम्बटिी कच राहरु उल्िंिन गरेमा सम्झौ ामा व््िस्था भए अनचसार 
सम्झौ ा रदेश हचनेछ । 

८. सेिा उपिब्ि गराउने दोस्रो पििे का्ााि्को चि अचि सम्पन्त्तको 
नोक्सानी िा वहनालमना गरेमा सोको िल पूल ा िा हानी/नोक्सानीको लबगो 
दोस्रो पििे पवहिो पििाई ददनचपनेछ । 

 ९. सेिा उपिब्ि गराउने दोस्रो पििे का्ााि्को गोप्् कच रा िा कागजा  
कच नै अनालिकृ  व््न्ि िा संचार माध््ामिाई उपिब्ि गराएको प्रमान्ण  
भएमा त््स् ो गोप्् कच रा िा कागजा  उपिब्ि गराउने व््न्ििाई 
सेिाबाि हिाई सोबाि भएको हालन/नोक्सानीको िल पूल ा दोस्रो पििे 
पवहिो पििाई ददनचपनेछ । 

१०. सम्झौ ामा उल्िेख भए भटदा बढी रकमको दाबी पवहिो पििे गना 
पाउने छैन । 

११. दोस्रो पििे काम गरररहेको अिस्थामा अट् कच नै व््िस्था भएमा 
सम्झौ ा स्ि ः भंग हचनेछ । 

१२. दोस्रो पििे पवहिो पिको लनदेशन र अलिनमा रही काम गनचापनेछ । 

१३. सेिा उपिब्ि गराउने दोस्रो पििाई का्ााि्िे आिश््क ा अनचसार 
पररच्पत्र र पोशाक उपिब्ि गराउन सक्ने छ | र त््स् ो पररच्पत्र र 
पोशाक क््ान्टिनमा का्ार  रहेको अिस्थामा अलनिा्ा रुपमा  

िगाउनचपनेछ । 
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१४. दोस्रो पििे नेपाि सरकार  था ्स गाउँपालिकाबाि लनिाारण गररएको 
सािाजलनक विदा बाहेकको अट् सचवििा प्राप्त गने छैन । सािाजलनक विदा 
बाहेक अट् ददन विना कारण दोस्रो पििे क््ान्टिन संचािन नगरेमा 
दोस्रो पििाई रु. एक हजारसम्म जररिाना गना सवकनेछ । 

१५. सम्झौ ा भङ्ग गना चाहेमा कम् ीमा पटर ददनको सम् ददई एक पििे 
अको पििाई लिन्ख  रुपमा सूचना ददनचपनेछ । 

पवहिो पिको  फा बाि हस् ािर गने           दोस्रो पिको  फा बाि हस् ािर गने  

व््न्िको                                              व््न्िको 

दस् ख :                                           दस् ख : 
नामथर:                                            नाम थर: 
पद:                                               पद: 
का्ााि् :                       व््न्ि/फमा/संस्था/का्ााि् : 
सािी (पवहिो पिबाि):                    सािी (दोस्रो पिबाि): 
 

 

आज्ञािे 

नटदन लसंह ठगचन्ना 
लनलमत्त प्रमचख प्रशासकी् अलिकृ  


